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Cuatro Anos de la

Carta de Datos Inclusivos

En 2022, la Carta de Datos Inclusivos (Inclusive Data La Carta de Datos Inclusivos
Charter, IDC, por sus siglas en inglés) siguié en Cifras

aumentando la visibilidad, concientizacion y el )
Desde su lanzamiento en 2018, la IDC

compromiso con los datos inclusivos. .
ha tenido:

La IDC fomenté el didlogo entre multiples partes

interesadas sobre temas relacionados con los datos .
compromisos de los

inclusivos, reforzé las implicaciones y capacidades Campeones

institucionales y llevé a cabo una exitosa labor de

promocién para movilizar mas compromisos
politicos y acciones en materia de datos inclusivos. 5 productos de conocimiento
y articulos publicados

Los promotores de la IDC siguieron reforzando la
coordinacion y la colaboracién con otros para

avanzar en los objetivos de los datos inclusivos y
observaron un aumento en el uso de este tipo de

datos para informar sobre el cambio de politicas o
las repercusiones para los grupos marginados.
. asociacionesy
Este resumen destaca los logros y el impacto de los : ;
) colaboraciones catalizadas
Campeones de la IDC en 2022; los resimenes de

los informes anuales de cada Campedn estan

disponibles .

y ‘lllll



https://www.data4sdgs.org/resources/four-years-inclusive-data-charter

IMPACTO GLOBAL

Los Campeones de laIDC en 2022

@ Mayor visibilidad y concientizacién sobre los datos inclusivos.

Compromiso mas amplio y accién acelerada en temas relacionados con los datos
inclusivos, como el género, la discapacidad y la interseccionalidad.

Fortalecimiento de la capacidad y coordinacién institucionales para recopilar y analizar
datos inclusivos para un apoyo mas especifico e intervenciones programéticas y politicas.

Mas asociaciones y colaboraciones habilitadas para avanzar en el conocimiento y
compartir el aprendizaje sobre las mejores practicas en materia de datos inclusivos.

Campeones Individuales Destacados

Mayor visibilidad y concientizacion sobre los datos inclusivos

Data2X ampli6 suRed de Datos de Génerd de 15 a 24 paises. También movilizaron un compromiso

politico sobre datos de género al asociarse con el W20, |a red oficial de socios del G20 en igualdad
de género, para comprometerse formalmente con la red como socio de asistencia técnica.

La Oficina de Asuntos Exteriores, Commonwealth y Desarrollo del Reino Unido (FCDO) abogé para
que los socios aumentaran el uso de las Preguntas del Grupo de Washington para identificar a los
beneficiarios que viven con discapacidades y la integracion de las preguntas en el disefio de todos

los programas.

Los gobiernos de Paraguay y Nigeria, junto con Sightsavers, CBM Global, el Stakeholder Group of
Persons with Disabilities y la Secretaria de la IDC, organizaron un destacado evento que reunié a mas
de 150 personas en la Cumbre Mundial sobre la Discapacidad (GDS). Varios campeones de la IDC
contribuyeron a una serie de blogs de la GDS que reliine perspectivas sobre datos inclusivos de
discapacidad y compromisos para nuevas acciones.
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https://data2x.org/gender-data-network-to-drive-gender-equality/

m Mayor compromiso y medidas sobre datos inclusivos

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica de Colombia incrementé la adopcién de su

lguia sobre enfoques interseccionales de los datod mediante un urso virtual gratuito y de acceso
publico en espanol, centrado en la formacién de funcionarios de entidades publicas. Hasta la fecha,

unas 40 entidades publicas se han comprometido oficialmente a adoptar medidas concretas para

aplicar las recomendaciones de la guia.

El gobierno de Senegal lanzé su plan de accién de la IDC, que describe su compromiso de recopilar
datos mas especificos basados en caracteristicas como el género y la discapacidad. Esto se hara a
nivel nacional, regional y local, en consonancia con el marco politico del gobierno sobre el plan
emergente de Senegal y |la estrategia nacional sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030.

Sightsavers particip6 en la promocién de la IDC, lo que llevé al gobierno de Nigeria a convertirse en
Campedn de la IDC. Sightsavers también trabajé con socios para capacitar a los actores locales en la

produccién y el uso de datos desglosados para fortalecer la gobernanza y la toma de decisiones en|

. Llevaron a cabo con éxito dos proyectos piloto locales y una revisién local voluntaria para
identificar las lagunas en los datos inclusivos y las recomendaciones clave para que los responsables

de la toma de decisiones a nivel regional y nacional en Camerdn tomen medidas.

Aumento del uso de datos inclusivos para informar sobre el cambio de
politicas o las repercusiones para los grupos marginados

La Oficina de Estadistica del Gobierno (OCGS) de Zanzibar aumenté la concientizacidn sobre
violencia de género mediante la publicacidn y difusién mensual de datos al respecto. Esto ha
contribuido a aumentar la participacion de las partes interesadas locales y nacionales en los temas

clave y las medidas adoptadas por los principales responsables de la toma de decisiones.

La Oficina Nacional de Estadistica del Reino Unido (ONS) publicé el Plan de Implementacién del

Grupo de Trabajo de Datos Inclusivos para mejorar la inclusién de datos en todo el sistema

estadistico britanico. Entre los principales logros estd un programa de investigacién cualitativd para

examinar las experiencias vividas y las necesidades de los grupos subrepresentados en todo el Reino
Unido, incluidas las personas con discapacidad. Los resultados se estan usando para informar sobre el

cambio sistémico y apoyar una formulacién de politicas mas equitativa.

ONU Mujeres ha visto aumentar la participacion de las partes interesadas en las estadisticas de
género a través del programa Women Count, que dio a los paises las herramientas necesarias para
crear sélidos sistemas nacionales de estadisticas de género. Esto ha contribuido a politicas
fundamentales para mejorar el empoderamiento econémico de las mujeres en Kenia y Colombia, y a
una fuerte inversién nacional en estadisticas de género en Camerun y Sierra Leona.
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https://www.ons.gov.uk/releases/educationalexperiencesofchildrenandyoungpeoplewithspecialeducationalneedsanddisabilitiesinenglandfebruarytomay2022
https://www.sen.gov.co/files/sen/novedades/20201014/2020_10_09_GUIA_EDI.pdf
https://www.sen.gov.co/servicios/aula-digital
https://www.sightsavers.org/blogs/2022/07/how-can-inclusive-data-advocacy-help-us-achieve-the-sdgs/
https://www.sightsavers.org/blogs/2022/07/how-can-inclusive-data-advocacy-help-us-achieve-the-sdgs/

a Mayor capacidad para recopilar, analizar y utilizar datos inclusivos

Christian Aid mejoré su capacidad para facilitar practicas inclusivas, seguras y éticas en el disefio, la
recopilacion y el uso de datos mediante la formaciéon responsable del personal.

Paraguay llevé a cabo su Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2022 (CNPV2022), incorporando
modulos nuevos y actualizados para comprender mejor la migracidn, los grupos marginados,
incluidas las personas con discapacidad, y otras dimensiones interrelacionadas.

El Instituto Nacional de Estadistica e Informatica de Pert (INEI Pert) tomé medidas para reforzar la
inclusién en sus sistemas estadisticos de los grupos marginados, centrandose en los grupos
LGBTIQ+. Colaboraron con sus socios en el diseiio de una encuesta y una guia para evaluar mejor la
prevalencia, las tendencias y el alcance de la violencia a la que se enfrentan con el fin de reforzar la
coordinacion entre las entidades estatales para tomar medidas.

UNICEF, a través de su grupo de trabajo interno para la mejora del desglose de datos, llevé a cabo un
anélisis para comprender mejor la capacidad técnica, las deficiencias y las necesidades de apoyo en
torno al desglose de datos. Esto condujo a la actualizacién de las directrices de los programas pais,
las herramientas de presentacién de informes y los sistemas para ayudar a las oficinas de cada pais a
satisfacer la creciente demanda de datos desglosados en la presentacién de informes y los
compromisos a nivel de politicas.

El Grupo Banco Mundial (WBG) mejoré la recopilacién y el desglose de datos sobre poblaciones
vulnerables, incluidos LGBTIQ+, migrantes, personas con discapacidades y poblaciones indigenas, e
implico a las oficinas nacionales de estadistica y a las agencias de la ONU en la mejora de los datos
sobre estos grupos de poblacién.

Development Initiatives promovié la inclusion de poblaciones frecuentemente excluidas de las

estadisticas oficiales a través de la psociacién LNOB|, apoyando a las organizaciones de la sociedad
civil con formacién y orientaciéon sobre la calidad de los datos para permitirles recopilar informacion

de grupos marginados y excluidos.

HelpAge llevé a cabo una Evaluacién Réapida de Necesidades (RNA) durante la inundacion de Kasese
en Uganda y capacité a las comunidades locales de personas mayores y encuestadores para
recopilar datos en sus respectivas comunidades y dirigir la retroalimentacién a las autoridades locales.
La RNA ha sido revisada para reforzar la visualizacidn de los datos, lo que ha contribuido a un anélisis
mas profundo de los mismos y a su difusién a un publico més amplio.

La Autoridad Estadistica de Filipinas (PSA) puso en marcha su Sistema de Sequimiento Comunitarid,
un sistema para recopilar, procesar y validar datos desglosados con vistas a politicas e intervenciones

mas especificas en 648 ciudades/municipalidades.

El Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas (UNFPA) lanzé un Portal de Datos de Poblacién para
promover el acceso y el uso de datos de poblacién para el desarrollo, y proporcioné conjuntos de
datos operativos comunes sobre estadisticas de poblacién para 50 paises de preparacion humanitaria

y 10 paises de respuesta humanitaria.
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https://pdp.unfpa.org/

Mayor coordinacion para avanzar en los objetivos de datos inclusivos

El Departamento de Estado de Trabajo y Proteccién Social de Kenia renové su comité
interinstitucional de coordinacién en materia de discapacidad (IACC), un mecanismo de gobernanza
y rendicion de cuentas para coordinar los compromisos del gobierno en inclusién de la discapacidad.
El renovado IACC creé varios subcomités, entre ellos un grupo de gobierno, sociedad civil y
organizaciones de personas con discapacidad centrado en los datos, para coordinar la aplicacion del
plan de accién de Kenia en la IDC.

La Republica Federal de Nigeria se convirtié en Campeona de la IDC a través de la Oficina del
Asistente Superior Especial del Presidente para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Oficina de
Estadistica de Nigeria. El pais también cre6 un Grupo de Trabajo Técnico que reiine a ministerios,
departamentos y organismos, asi como a la sociedad civil, para desarrollar conjuntamente el plan de

accion de la IDC de Nigeria.

a Mayor colaboracion, intercambio de conocimientos y aprendizaje

CBM Global impulsé una asociacion innovadora para reforzar la capacidad y aumentar la calidad de
los datos sobre discapacidad en Asia y el Pacifico con la UNFPA, el Stakeholder Group of Persons with
Disabilities, la Alianza Internacional de la Discapacidad y organizaciones nacionales y regionales de
personas con discapacidad. También colaboraron con la Federacién Mundial de Sordos para reforzar

los datos sobre personas sordas e incluir Jos lenguajes de sefias nacionales en las lenguas minoritarias|

El Centro de Vigilancia de los Desplazamientos Internos (IDMC) sigui6 profundizando en las

repercusiones especificas de los desplazamientos internos sobre los nifios, los jovenes y las personas

con discapacidad, y publicé su primer jnforme sobre desplazados internos con discapacidad en

colaboracién con numerosas organizaciones, entre ellas los Campeones de la IDC.

El Instituto Mundial de Personas sin Hogar (IGH) trabajé con las partes interesadas en su programa
Vanguard para ampliar el uso de los enfoques de datos inclusivos y datos participativos. Trabajaron
en un conjunto de herramientas de datos desglosados y elaboraron una guia de recursos sobre la

asociacién con personas con experiencias vividas.

Para ver mas informacion sobre la Carta de Datos Inclusivos
y como convertirse en un Campedn promotor

|P6ngase en contacto aqui



https://cbm-global.org/news/why-is-data-important-for-deaf-people
https://www.internal-displacement.org/sites/default/files/publications/documents/221201_IDMC_DisabilityReport.pdf
https://www.data4sdgs.org/contact

